Magyar Lovassport Szovetség elnoksége altal elfogadott, 2017.marcius 8-tol hatalyos
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat



Altaldnos rendelkezések

1.§
A Szabalyzat hatalya

A Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: Szabalyzat) hatalya kiterjed:

a) a Magyar Lovassport Szovetség (tovabbiakban: Szdvetség)-re és szerveire;

b) a Szovetség szakagaira;

C) a Szovetség szakagaival kapcsolatban 1év0 teriileti szervezetekre

d) a Szovetséggel, illetve szakagi szovetségével kapcsolatban, vagy munkaviszonyban allo
személyekre €s szervezetekre.

e) A Szovetség altal nyilvantartott sportszakemberekre

2.8

A Szovetség fogalma, jogallasa

A Szdvetség, a sportrol sz6l6 2004. évi 1. torvény alapjan 1étrehozott, a kozhasznu
szervezetekrol sz6l6 1997. évi CLVI. Torvény alapjan kiemelkedden kozhasznt orszagos
sportagi szakszovetség, amely e torvények, az orszagos sportagi szakszovetségekre vonatkozé
egyeb jogszabalyok, a Nemzetkozi Lovas Szdvetség eldirasai, valamint sajat Alapszabalya és
szabalyzatai alapjan miik6dd jogi személy.

3.§

A Szovetség alapadatai

(1) A Szovetség neve: Magyar Lovassport Szovetség

roviditett neve: Magyar Lovas Szovetség

(2) A Szovetség székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei ut 1-3

(3) A Szovetség nyilvantartasba vételének szama: Févarosi Birosag 16.Pk.60.145/2001/11.
(4) A Szovetség addszama: 18158074-2-42

(5) A Szovetség statisztikai jele: 18158074 9311 521 01

(6) A Szdvetség bankszamlaszama: 11714006-20449438

4.8

A Szovetség tagsagi jogviszony keletkezése

(1) A sportszervezetnek egy belépési kérelmet kell eljuttatni a Szovetség iroddjaba,

melyben kijelentik, hogy a tagsag feltételeit elfogadjak.

(2) A belépési kérelemmel egyidejiileg ki kell tdlteni a Szovetség éltal kibocsatott adatlapot,
mellékletként csatolni kell sportvallalkozas esetében a cégkivonatot, sportegyesiilet esetében a
30 napnal nem régebbi birdsagi bejegyzés igazolasat.

(3) A tagsagi viszony a belépési kérelem elfogadasaval, €s a targyévi tagdij befizetésével jon
létre. A tagsagi viszonnyal kapcsolatos jogok a kérelem elfogadasatol gyakorolhatok.

(4) A tagdij magaba foglalja a Pegazus 0jsag elofizetdi dijat.

(5) Az éves tagdij a licencév végéig, februar utolso napjaig érvényes

5.8

A Kozgytlés résztvevoi

(1) A Szovetség legfelsdbb szerve a tagok képviseletébdl allo kozgytilés



6.§
A kozgyulés mikodési rendje

(1) A kozgytilést az elndk, vagy az altala megbizott személy vezeti le.

(2) Ha az 1ilés levezetése barmilyen személyi okbdl nehézségbe litkozik, a kozgytilést az uj
iilést vezetd elnok megvalasztasaig a fotitkar iranyitja.

(3) A mandatum vizsgald bizottsag jelentése alapjan tajékoztatni kell a kdzgytlést a jelenlevo,
szavazasra jogosult kiildottek szamarol és meg kell allapitani a hatarozatképességet.

(4) A napirendi pontok targyalasdnak megkezdése eldtt meg kell valasztani a jegyzokonyv
vezetot, a két jegyzOkonyv hitelesitot, €s sziikség szerinti szdmban a szavazat szamlalo
biztosokat. A szavazatszamlalo bizottsag tagjai hitelesitik a nyilt szavazasok eredményeit és
titkos szavazas esetén elvégzik a szavazatok 0sszeszamlalasat.

(5) A kozgytilési hatdrozatokat jegyzokonyvbe kell foglalni.

(6) A jegyzOkonyvhoz a kozgyllésen résztvevo, szavazasra jogosultakrol jelenléti ivet kell
csatolni.

(7) A jegyzOkdnyvben a felszolalo nevét, a felszolalas Iényegét fel kell tiintetni.

(8) A hatarozatokat sorszammal és datummal kell ellatni.

(9) A nyilvanossag kizarasara, vagy korlatozésara illetve titkos szavazas elrendelésének
javaslatarol, sziinet beiktatasarol, a felszolalas mértékére vonatkozé javaslatrél a kozgytilés
nyomban, vita nélkiil, a jelenlévok kétharmadénak igen szavazatival hatéroz.

7.8

A kozgyiilés hataskorébe utalt tisztségviselok valasztasa

(1) A valasztas titkos, a jeloltek név szerint ABC sorrendben keriilnek a szavazoélapra.

(2) Amig a szavazolapok elkésziilnek a jelolteknek max. 5 perc idétartamig modjuk van
bemutatkozni a kdzgyiilésnek. A jeldltekhez kérdéseket lehet intézni. Az egy-egy kérdezdnek
adott valasz két percnél nem lehet tobb. A jeldltekrdl a kozgytilés résztvevai a kérdések
kapcsan véleményt nem nyilvanithatnak.

(3) A szavazodlapon, a jeldltek nevei melletti kockaban elhelyezett két egymast metsz6
vonalbol allo jellel kell megjeldlni azt/azokat, akit/akiket elnoknek vagy tisztségviselonek.
akarnak vélasztani. Barmely ettdl eltéré modon kitoltott, vagy mas személy nevét feltiintetett
szavazolap érvénytelen.

(4) A kitoltott szavazolapot a kihelyezett zart urnaba kell dobni.

(5) Az elndkon kiviil az Alapszabaly a kovetkez6 tisztségviselOk valasztasat irja elo:

a) elndkségi tagok ( 6 16 )

d) Feliigyel6 Bizottsag tagjai (3 f6)

(6)A Feliigyel6 Bizottsag, megvalasztasat kovetden tagjai sorabol elnokot valaszt.

(7) A tisztségviselok valasztasa 4 évre szol. Amennyiben a négyéves idészak alatt barmely
tisztségben megiliresedés torténik a kovetkezdk szerint kell eljarni:

a) elnok esetében rendkiviili valaszto kozgytilést kell 6sszehivni 30 napon beliil;

b) elndkségi tagok 6 f0s csoportjanak esetében, ha a 1étszam a

valasztottaknak 60%-a ald csokken 1) elndkségi tagok megvalasztasa céljabol rendkiviili
kozgytilést kell 6sszehivni;

c) a Feliigyeld Bizottsag elnokének esetében a tagok koziil kell kinevezni 0 elnokot
ideiglenes jelleggel a legkozelebbi kozgytilésig;

d) a tiszteletbeli elndk esetében, akit a kozgylilés meghatarozatlan iddére valaszthat, az
elndkség dont, hogy kell e a hidnyt potolni.



8.8

A Szovetség alelnoke

(1) Az elndkség, tagjainak sorabodl alelnokoket valaszt. Az alelnokok szama; harom f0.
(2)Az alelnok feladatai és hataskore:

a) az elnok helyettesitése tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén,

b) az egyéb feladatokat az elndkség hatarozza meg

9.§

Az elnok hataskore az elnokségi iilések kozott

Az elnokségi iilések kozotti idoszakban az elndk az ASZ. 28.§-a alapjan jar el a kovetkezok
szerint:

a) a Szovetség képviseletében koteles a testiileti hatarozatokat (kozgytilés, elndkség)
betartani, azoktdl csak kedvezobb dontés esetén térhet el;

b) a testiileti hatarozatok végrehajtasa érdekében barmikor ellendrizheti az iroda munkajat,
utasithatja a fotitkart, annak tavolléte esetén barmelyik munkatarsat;

c) a szOvetségi testiiletek és bizottsagok iiléseirdl az iroda koteles tajékoztatni az elndkot, aki
az lléseken barmikor részt vehet;

10.§
Az elnokség hatarozathozatali rendje

Nincs sziikség az elndkségi lilés megtartasahoz a tagok személyes jelenlétére, ha az
eldontendd kérdés stlya, jelentdsége nem indokolja a targyalast, de siirgds dontésre van
sziikség, amely nem varhat a legkdzelebbi elndkségi iilésig.

a) ha a tagok személyes jelenléte nélkiil keriil sor a hatarozathozatalra, a hatarozati javaslat
szovegét és az indoklast — meghatarozott valaszadasi idovel — a Fétitkar kikiildi e-mailben az
Elnokség minden tagjanak.

b) A beérkezett valaszokat a Fotitkar jegyzOkonyvbe foglalja és megallapitja az Elndkségi
iilés nélkiil hozott hatarozatot.

11.§
Az feliigyel6 bizottsag miikodési rendje

(1) Az Feliigyel6 Bizottsag (tovabbiakban FB) miikodését az Alapszabaly 32-34.§ hatarozza
meg:

(2) Az FB tagjainak felel6ssége Az FB tagjai az ilyen tisztséget bet6ltd személyektdl altalaban
elvarhato gondossaggal kotelesek eljarni. Az FB tagjat az e tisztséghez kapcsolodo
tevékenységi korbe tartozo személy, vagy szervezet képviseldje nem utasithatja.

Ha az FB tag az éves munkaban — igazolt betegség, vagy hivatalos kiilfoldi kikiildetés
kivételével — csak elfoglaltsagra hivatkozva, vagy indok nélkiil nem vesz részt, ugy e
tisztségbdl visszahivhato.

(3) Az FB tagjai megbizatasukkal kapcsolatban tudoméasukra jutott barmilyen adat,
tényismeret tekintetében titoktartasi kotelezettséggel tartoznak, kivéve az elnokségi tagokkal
¢s a kozgytiléssel szemben és ezen kotelezettségiik a megbizatas megsziinését kovetd 6t éven
at fennall.

(4) Az FB iilése

a) Az FB iilését az eln0k akadalyoztatasa esetén az irasban megbizott helyettes hivja 0ssze.
b) Az FB iilését az elnok vezeti le.



c¢) Rendkiviili iilést kell tartani, ha az FB barmely tagja, valamint az elnokség — az ok és cél
megjelolésével — azt kéri. A Szovetség tagjai csak az elndkségen keresztiil tehetnek ilyen
kezdeményezést.

Az FB elndke az 6sszehivasra vonatkozo kérelemnek az 6sszehivas kezdeményezésétol
szamitott 8 napon beliil irasbeli értesités tjan koteles eleget tenni.

d) Az FB rendes ¢és rendkiviili ilésén a tagok, a rendkiviili iilés kezdeményezdje, illetve

a meghivottak vehetnek részt.

e) Az FB iilésérol emlékeztetot kell felvenni.

12.§
Sportfegyelmi Bizottsagok

(1) A Sportfegyelmi Bizottsagok a szovetségi fegyelmi eljarasok lefolytatasara az Elnokség
altal az Alapszabaly 39.§ alapjan 1étrehozott elsé foku Sportfegyelmi Bizottsag ¢s masod
fokon eljaro Fellebbviteli Sportfegyelmi Bizottsag bizottsag.

(2) Az adott ligyben a Sportfegyelmi Bizottsagok 1étszama legalabb 3 f6. A Sportfegyelmi
Bizottsagok tagjai

a) a Sportfegyelmi Bizottsag elndke

b) a Sportfegyelmi Bizottsag legalabb két tagja.

13.§
A Szakagak

A Szovetség szervezetében dijugrato, dijlovas, lovastusa, fogatsport, lovastorna, tavlovas,
western- reining és lovasijasz, paralovas és szabadidd lovasok szakag miikodik.

(1) A szakag legfobb szerve a szakagi gylilés, amely a tagok képviseldinek és a szakagban
miikodo sportszakemberek 0sszessége. A szakagi gytilést évente egy alkalommal 6ssze kell
hivni.

a) a szakagi gyllések 0sszehivasara az Alapszabaly 15-16.§ vonatkozik

b) a szakagi gylilések az adott licencév végéig keriilnek dsszehivasra

(2) A szakagi gytilésen szavazati joggal rendelkeznek a Szovetségnek azon tagjai, aki az adott
licenc évben, az adott szakag versenyrendszerében versenyzdjiikkel részt vettek

a) szakagi gytilésnek tanacskozasi joggal meghivottja az adott szakag altal meghatarozott,
minden legmagasabb hazai és nemzetkdzi besorolast, érvényes licenccel rendelkezd
sportszakember

(3) A szakagi gytilés hataskore:

a) a Szakag eldz6 évi pénziigyi tervének (koltségvetés) végrehajtasardl szol6 beszamolod
elfogadasa,

b) az éves pénziigyi terv (koltségvetés) elfogadasa,

c) a sportag szakmai tevékenységérdl szolo szakbizottsagi beszamolo elfogadasa,

d) a szakagi gylilés hataskorébe tartozo versenyszabaly modositasok elfogaddsa

e) a kozéptavl sportagfejlesztési program elfogadasa;

f) a szakdg hazai versenynaptar elfogadasa

g) a szakbizottsag stratégiai fejlesztési koncepciojanak elfogadasa

h) a szakbizottsag tagjainak megvalasztasa;

1) sportoldi licencdij meghatarozasa

J) dont a szakbizottsag 1étszamrol

(4) A szakagi gylilés hatarozathozatala, az Alapszabaly 19.§ szerint

a) a szakagi gytilések jegyzokonyveirdl és hatarozatairol a sportiroda nyilvantartast vezet.
(5) A szakagi tisztségviselok megvalasztasa az Alapszabaly 20.§. 2-4 pontjai szerint torténik.



a) nem lehet a szakagi szakbizottsag tagja a fétitkar, a kommunikacios igazgato, valamint a
Szovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 1€vo
személyek, aki felett a munkaltatdi jogokat, illetéleg az utasitdsadas jogat a fotitkar
gyakorolja.

14.§
A Szakbizottsagok

(1) A szakbizottsagok a szakagak képviseleti szervei.

(2) A szakbizottsagok 1étszama 3-7 f0, dsszetétele; elndk €s tagok.

a) Az elnokot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az elnok altal megbizott mas elndkségi
tag helyettesiti (3) A szakbizottsagok miikodésére az ASZ.25-27.§. az iranyado.

a) a szakbizottsagi ilésekre a szovetségi kapitanyt — amennyiben nem tagja a
szakbizottsagnak - tanacskozasi joggal meg kell hivni

(4) A szakbizottsag a (5) bekezdésben meghatarozott feladatok végrehajtasaval és hataskorok
gyakorlasaval iranyitja a Szakag tevékenységét, meghatdrozza a hosszu tavl szakagi
tevékenység iranyat, az éves tevékenység kereteit.

(5) A szakbizottsag feladatai, hataskore:

a) az éves szakmai program megvaldsitasa

b) A lezarult versenyidény értékelése

¢) A kovetkezo év szakmai programjanak meghatarozasa

e) a szakag hazai versenynaptaranak el0készitése, a bajnoksagok idépontjanak ¢€s
helyszinének kijeldlése. Az elndkség el¢ terjesztésre. Hataridd: januar 31.

f) a szakbizottsadg hataskorébe tartozd versenyszabalyok modositasa

g) az éves szakagi gylilés 6sszehivasa

h) egyiittmiikodés a teriileti szervezetekkel

1) 6nall6 gazdalkodas, a versenyzdi licencek, a szakag sportszakemberei altal befizetett
licencek ¢€s a sportld bejelentések az elndkség 4altal a targy évben meghatarozott szazalékos
aranyanak 0sszegébol.

15.§
Sportszakmai bizottsagok létrehozasa és megsziintetésével kapcsolatos elvek

1) A bizottsagok létrehozasa

a) Az elnokség az ASZ 41.§ alapjan, munkdjanak tdmogatasara, a valasztasi ciklusokban
allando jelleggel miikodod sportszakmai bizottsagokat hoznak 1étre.

b) A bizottsagok egy adott teriileten tevékenykedd testiiletek és azok tagjainak képviseletében
az elnokség tanacsado szervei.

c¢) Szakmai bizottsag létrehozasat kezdeményezhetik: az elnokség tagjai €s a fotitkar

d) A bizottsag elnokét a Szovetség elnokének javaslatara az elndkség bizza meg és nevezi ki,
az elnokség megbizasanak idejére.

A bizottsag elnokét az elndkség mentheti fel.

A bizottsag tagjaira a bizottsag elndke és az elndkség tesz javaslatot. A bizottsag tagjait,
indokolt esetben, a bizottsag elndkének javaslatara fel lehet menteni.

e) A bizottsag részben sajat munkaprogramja alapjan dolgozik, részben az elnokség altal
felvetett problémakat véleményezi és a megoldasi lehetdségekre javaslatokat tesz.

A bizottsag elndke az bizottsagot érintd napirendi pont esetén, tanacskozasi joggal
meghivottja az elndkségi lilésnek.



) A bizottsagok munkafeltételeit a Szovetség biztositja. Az iroda dolgozoi koziil ki kell
jelolni azokat a személyeket, akikkel a bizottsdgvezetdk az irodaval a kozvetlen kapcsolatot
tartjak.

2) A bizottsagok megsziintetése

a) A bizottsagok miikodésének feliilvizsgdlatara altalaban az elndkségvalasztd kozgyiilés utdn
keriil sor. Az 0j elndkségnek kell a miikdo bizottsagokat megerdsiteni, vagy megsziintetni,
illetve jakat Iétrehozni.

b) A miikddési ciklus alatt az elndkség tagjainak, a fotitkarnak és a szakmai vezetonek
indokolt esetben joga van megsziintetési javaslattal élni. A bizottsagok megsziintetésérdl az
elnokségnek kell dontenie.

(3) A Szovetség elndksége nem koteles €lni sportszakmai bizottsdgok megalakitasanak
lehetdségével.

16.§

Edzéi-oktatasi Bizottsag

(1) Az Edz6i Bizottsag az edz6i szakfeladatok ellatasara az Alapszabaly 41.§ alapjan az
Elndkség altal 1étrehozott bizottsag.

(2) Az Edz6i Bizottsag 1étszama legalabb 5 6.

(3) A bizottsag feladatai:

a) Javaslattétel és véleményalkotas minden olyan szakmai kérdésben, amelyben a dontési
jogkor az elndkséget illeti meg, ¢és az elndkség erre megbizza.

b) Szakmai albizottsdgokat hoz létre

c) Szervezi az edzOk képzését és tovabbképzését.

d) Szervezi a Szovetség éves edzdi licencszerzo vizsgajat

e) Eveként ellendrzi az edz6i nyilvantartast.

f) folyamatosan ellenérzi az akkreditalt gyakorlati, szakmai taborok munkajat,

g) kijeldli és felkéri az edz6i képzések szakmai vizsgaztatoit.

h) Az edz6i licenc dijakat évenként feliilvizsgalja és a modositasrol javaslatot tesz az
elndkségnek.

(4) A bizottsag évente legalabb egyszer rendes iilést tart. A rendes iilések kozotti idészakban
akkor tilésezik, amikor a feladatok ezt sziikségessé teszik.

(5) Az évi rendes 1ilés napirendje:

a) a Bizottsag vezetdje beszamolojanak megvitatasa, elfogadasa, vagy elvetése,

b) az éves képzési, tovabbképzési terv elfogadasa,

c) a tovabbképzések koltségtervének elkészitése, az elndkség elé terjesztésre

c) a bizottsag éves feladatmegosztasanak elkészitése.

d) A rendkiviili bizottsagi napirendjére az annak 0sszehivasat kezdeményezok tehetnek
javaslatot

17.§
Szakmai Tanacsado Bizottsag

(1) A Szakmai Tandcsado Bizottsag a lovassportokat érintd szakmai és strukturalis feladatok
megvaldsuléasat ellen6rz6 az Alapszabaly 41.§ alapjan az Elndkség altal 1étrehozott bizottsag.
(2) A bizottsag tagjai:

a) a lovassportok nemzetkzi szinten elismert versenyz6i multtal rendelkez6 sportoloi,
sportszakemberei

b) meghivott tagok



(3) A bizottsag évente legalabb egyszer rendes iilést tart. A rendes iilések kozotti iddszakban
akkor iilésezik, amikor a feladatok ezt sziikségessé teszik.

(4) A Szakmai Tanacsado Bizottsag feladatai, hataskore:

a) szakmai fejlesztési feladatok megvaldsulasanak értékelése

b) strukturalis fejlesztési feladatok megvalosulasanak értékelése

c¢) szakmai és strukturalis fejlodést biztositod javaslatok elkészitése, EInokség el¢é terjesztése
e) javaslatot tesz az Elnokség felé a ,,Széchenyi Emlékérem” odaitélésére

f) egyiittmiikddik a Szovetség szakmai bizottsagaival

18.§
Olimpiai Felkésziilést Koordinalo Bizottsag

1) Az Olimpiai Felkésziilést Koordinald Bizottsag az olimpiai programot érint6 szakmai és
strukturalis feladatok megvalosulasat ellendrz6 az Alapszabaly 41.§ alapjan az Elnokség altal
1étrehozott bizottsag.

(2) A Bizottsag létszama 5 £6.

a) A bizottsag elndke tanacskozasi joggal meghivottja az Elndkség iiléseinek

(3) A bizottsag feladatai:

a) Javaslattétel és véleményalkotas minden olyan olimpiai programot érinté szakmai
kérdésben, amelyben a dontési jogkor az elndkséget illeti meg, és az elndkség erre megbizza.
b) Az olimpiai felkésziilési program megvalodsitasahoz sziikséges forrasok felkutatasa.

c) kapcsolattartas az olimpiai szakagak vezetdivel? vagy/és szovetségi kapitanyaikkal

d) olimpiai szakagak szovetségi kapitanyainak, az olimpiai felkésziiléssel kapcsolatos
elérehaladasi jelentésének bekérése az év elején €s a szabadtéri szezon végeztével

(4) A bizottsag évente legalabb kétszer rendes iilést tart. A rendes tilések kozotti idészakban
akkor tilésezik, amikor a feladatok ezt sziikségessé teszik.

(5) Az évi rendes tilések napirendje:

a) a Bizottsag vezetdje beszamoldjanak megyvitatasa, elfogadasa, vagy elvetése,

b) az adott év olimpiai felkésziilési programjanak megvitatasa,

c) a bizottsag éves feladatmegosztasanak elkészitése és nyomonkovetése

d) A rendkiviili bizottsagi napirendjére az annak 0sszehivasat kezdeményezdk tehetnek
javaslatot

19.§
Testiiletek 1étrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos elvek

(1) Az elnokség az ASZ 41.§ értelmében tudomasul veszi dntevékeny testiiletek
szervezddését, amelyek a Szovetség céljainak tamogatasa érdekében mitkodnek.

20.§
Edz6 testiilet

(1) A testiilet tagja minden a Szovetség altal regisztralt, érvényes licenccel rendelkezd edzd.
(2) A testiilet feladata egységbe foglalni az egyéni edz6i tevékenységeket végzo személyeket,
kozosen fellépni az edzObizottsagokon keresztiil, érdekeik védelmében. Szakagi képviseletet
figyelembe véve javaslatot tesznek az edzdbizottsag tagjaira.



(3) Szakmai elképzeléseiket az edzdbizottsag tagjain és vezetdjén keresztiil kdzvetve az
elnokség elé keriil6 szakmai anyagokban érvényesithetik.

(4) Evenként egy alkalommal, a Szovetség koteles egy osszevont edz-konferencia
megrendezésére helyszint biztositani. A részvétel koltségét az edzoknek, vagy egyesiileteknek
kell vallalnia.

Megjegyzés: Sziikség és hatékonysag esetén miikddtethetd.

21.§
Versenybiroi testiilet

(1) A testiilet tagja minden lovas versenybirdi képesitéssel és érvényes licenccel rendelkez6
versenybiro.

(2) A testiilet feladata, hogy a regionalis, illetve orszagos szervezete irdnyitasaval — a
mindenkori hatdlyos szakagi versenyszabalyok maradéktalan betartasa mellett — lebonyolitsa
a Magyar Koztarsasag teriiletén megrendezésre keriild lovas versenyeket.

(3) A testiilet legmagasabb féruma a versenybirdi tanécs.

a) A tandcs 1étszama legalabb 6t f0.

b) A tanacs tagjait a testiilet tagjai maguk koziil valasztjak.

c) az iiléseken meghivottként részt vesznek a versenyirodak képviseldi

d) A tanécs tagjainak megbizatasa 4 évre szol.

e) A testiilet a kiildotteket évente megerdsitheti, vagy visszahivhatja.

f) A tanécs évente legalabb egyszer tanacskozik.

g) A tanacsot 6ssze kell hivni, ha azt a testiilet tagjainak egyharmada a soros elnoknél irasban
kéri és megindokolja, vagy a Szovetség elnoke ezt sziikségesnek tartja.

h) A tanacs elndki tisztét évente — a tanacs altal meghatarozott sorrendben — a tanacs mas-mas
tagja tolti be..

1) A tanacs hatarozatait egyszerti sz6tobbséggel hozza.

(4) A tanacs feladata:

a) 0sszefogja és koordinalja az orszag teriiletén miikodo versenybirdk és az orszagos
szovetség munkajat,

b) segiti a regionalis versenybirdi testiiletek munkajat,

c) képviseli tagjai érdekeit,

d) értelmezi a versenyrendezési €s lebonyolitasi szabalyokat,

e) javaslatot tesz a Birdi Bizottsag Gtjan vagy kozvetleniil a versenybirdi dijakra.

f) Javaslatot tesz a birdi Bizottsag Osszetételére, tovabba a versenybirdkat érinté mindennemi
kérdésben sziikség szerint allast foglal.

g) Az éves tanacslilés megrendezésére a Szovetsége helyszint biztosit, a részvétel koltségei a
birdkat, vagy az dket kiildd regionalis szervezeteket terhelik.

Megjegyzés: Sziikség és hatékonysag esetén miikodtethetd.

22.§
Sportoldi testiilet

(1) A testiilet tagja minden a Szdvetség altal regisztralt, érvényes licenccel rendelkezd
sportolo.

(2) A testiilet feladata egységbe foglalni az egyéni versenyzdi tevékenységeket végzo
személyeket, kozosen fellépni a szakbizottsagokon keresztiil, érdekeik védelmében. Javaslatot
tesznek az altalanos- €s versenyszabalyzat modositasaira.



(3) Szakmai elképzeléseiket a szakbizottsagok tagjain és vezetdjén keresztiil kozvetve az
elnokség elé keriil6 szakmai anyagokban érvényesithetik.

(4) Evenként egy alkalommal, a Szovetség koteles egy dsszevont sportoloi-konferencia
rendezési koltségeit fedezni. A részvétel koltségét a sportoloknak vagy az egyesiileteknek kell
vallalnia.

Megjegyzés: Sziikség és hatékonysag esetén miikddtethetd.

23.§
Teriileti szervezetek

(1) A Szovetségben az ASZ.35.§ - ban meghatarozott médon szervezddott teriileti szervezetek
miikodhetnek.

(2) A teriileti szervezetek egyesiileti formaban miikodnek.

(3) A szakagak szakbizottsagi hatarozatban rogzitik a teriileti szervezettekkel vald
egylittmiikodést.

(4) A teriileti szervezetek az Alapszabaly 35.§ (3) pontban felsorolt feladatainak teljesitése
esetén a Szakagak koltségvetésébdl kapnak tdmogatast.

rrrrr

A SZOVETSEG HIVATALI RENDSZERE

24.8
Munkaltatéi jogkor gyakorlasa

(1) A Szovetség valasztott funkcidban 1év0 tagjai tarsadalmi tevékenységben végzik
munk3ajukat, ezért veliik kapcsolatban a munkaltatoi jogkor gyakorlasa nem érvényesitheto.
(2) Munkaviszonyban a fotitkar és a szovetségi iroda munkatdrsai vannak.

a) A fotitkar felett a munkaltatoi jogkort az elndkség és az elndk gyakorolja a kovetkezd
megoszlas szerint:

Az Elnokség a kinevezés, felmentés, fegyelmi feleldsségre vonas, az Elnok a munkabér,
jutalmazas, kitlintetés és minden egyéb munkaviszonyt érinté kérdésben

(3) A szdvetségi iroda munkatarsai felett a munkaltatoi jogkort teljes kortien a fotitkar
gyakorolja.

25.8
A Szovetség hivatali szervezete

(1) A Szovetség Hivatali Szervezete a szovetségi feladatok ellatasara 1étrehozott szervezet,
melynek létszamat és szervezetét a jelen szabalyzatban meghatarozott feladatok hatékony és
gazdasagos ellatasara az Alapszabaly 43.§ alapjan a fotitkar a jelen szabalyzat szerint alakitja
ki, és az elndk feliigyeletével miikodteti.

(2) A hivatali szervezet feladatait a Szovetséggel munkaviszonyban, vagy megbizasi
jogviszonyban all6 személyek latjak el.

(3) A hivatali szervezet harom egységbdl all:

a) szakmai csoport

b) gazdalkodasi csoport

c) titkarsag.
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26.§
A Hivatali szervezet szakmai feladatai

(1) szakmai feladatok:

a) a hazai versenyrendszer miikddtetése, a versenynaptar végrehajtasanak iranyitasa;

b) részvétel a Szovetség altal rendezett események szervezésében, lebonyolitdsdban;

c) a versenyzési engedélyek kiadasanak szervezése €s ligyintézése;

d) a valogatott keretek versenyeztetésének szervezése;

e) a sportagi adatbazis kezelése, a versenyek informatikai rendszerének mukddtetése;

f) 6sszefoglalo sportagi elemzések, tablazatok, dokumentumok elkészitése;

g) szakmai kapcsolattartas a Szovetség tagjaival, a tagok rendezvényein val6 eseti részvétel;
h) szakmai kapcsolattartas a sportért felelds korméanyzati szervekkel, mas allami és tarsadalmi
szervezetekkel,

1) a szakagi tamogatasi rendszer kidolgozasa és miikodtetése az elndkség dontése alapjan;

J) a sportolok beiskolazési kérelmeinek kezelése, a beiskolaztatassal kapcsolatos szovetségi
iigyek intézése;

k) részvétel a sportagfejlesztési koncepcio kialakitasaban és végrehajtdsaban

1) a kapitanyok és a szakagi vezetok szakmai tevékenységének segitése.

m) a Szovetség altal rendezett nemzetkozi események szervezése, a lebonyolitas koordinalasa,
n) a Szovetség elndksége, kozgylilése, a FEI, a sportért felelés kormanyzati szervek és mas
szervezetek felé a nemzetk6zi eseményekhez kapcsolodo eldterjesztések elkészitése,

0) kapcsolattartas a versenyek helyszinének lizemeltetdjével,

p) részvétel a Szovetség altal szervezett események szervezésében, az esemény technikai
lebonyolitasa;

q) a Szovetség technikai felszereléseinek tartasahoz, mitkodtetéséhez sziikséges hatosagi
engedélyek beszerzése, érvényesitése;

I) anyagbeszerzés;

S) a Szovetség honlapjanak folyamatos feltdltése a sziikséges informaciokkal,

t) a Szovetség nemzetkozi tevékenységével kapcesolatos ligyek bonyolitasa;

u) a nemzetkozi szovetségektdl érkezé dokumentumoknak az illetékes bizottsaghoz,
tisztségvisel6hoz torténd tovabbitasa;

V) nemzetkozi tisztségvisel6k magyarorszagi tartdzkodéasaval kapcsolatos feladatok ellatéasa,
szovetségi kiilfoldi utazasok tigyintézése;

w) repiiléjegyek intézése, beszerzése;

x) a valogatott keret kiilfoldi versenyeire torténd utazassal, részvétellel kapcsolatos
iigyintézés, adminisztracid bonyolitasa;

y) a tisztségviselok kiilfoldi eseményekre torténd utazasaval, részvételével kapcsolatos
iigyintézés, adminisztracid bonyolitasa.

27.8
A Hivatali szervezet gazdalkodasi feladatai

(1) a Hivatali Szervezet vagyongazdalkodasi feladatai:

a) a szovetségi raktar miikodtetése, a vagyontargyak hasznalata illetve hasznélatra torténd
kiadasa;

b) a Szovetség tulajdondban, kezelésében, hasznalataban 1évo ingo €s ingatlan vagyontargyak
kezelésének, lizemeltetésének szervezése, a hasznalat koordinalasa, a tervszerii karbantartas
iranyitasa;

c) a sziikséges beruhazasok, feltjitasok elékészitése, koordinalasa, feliigyelete,
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d) a Szovetség informatikai rendszerének, eszkdzeinek, irodatechnikai eszkozeinek
miikddtetése

e) a Szovetség szamviteli és pénziigyi feladatainak ellatasa, koltségvetés szerinti gazdalkodas,
errdl az elndkség tajékoztatasa;

) a Szovetség gazdasagi tervezo és szabalyozo munkajanak (koltségvetés, pénziigyi tervek,
analitikus rendszer kialakitasa) elvégzése;

g) a koltségvetési és pénziigyi beszamolok, elemzések elkészitése;

h) a Szamvitel-politika, ezen beliil a Gazdalkodasi Szabalyzat kidolgozasa, a Gazdalkodasi
Szabalyzat betartasa ¢s betarttatasa;

i) a koltségvetési eldiranyzatok folyamatos nyomon kovetése, a kotelezettségvallalashoz
szlikséges dontés gazdasagi elOkészitése;

J) javaslattétel a Szovetség pénziigyi helyzete alapjan sziikséges testiileti dontésekre;

k) a koltségvetésben nem tervezett kiadasok kifizetésének engedélyezése vagy megtagadasa
két testiileti ilés kozott;

I) kapcsolattartas a Szovetség Ellen6rz6 Testiilettel, az Ellendrzo Testiilet igénye szerint a
testiilet ellendrzo tevékenységének segitése;

m) a szakagi tAmogatasi rendszer, az elszdmolasi rendszer miikodtetése.

n) a Szovetség konyveléséhez sziikséges nyilvantartasok vezetése, a kontirozas elvégzése, a
bankszamlakivonatok nyomon kdvetése;

0) hazipénztar kezelése;

p) bér- és egyéb kifizetések teljesitése;

q) koltségtéritések, deviza-befizetések kezelése;

r) a Szovetség rendezvényein és a rendezvényekkel kapcsolatos kifizetések teljesitése;

s) kapcsolattartas a Szovetség szakagaival, szakbizottsagaival, tagjaival a gazdalkodast érintd
kérdésekben;

t) igény szerint részvétel a lovassport jelentds nemzetkodzi és hazai eseményein;

28.8
A Titkarsag feladatai

(1) A Titkarsag feladatai:

a) a Szovetség kozgyllésének elokészitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos technikai és
adminisztrativ feladatok elvégzése;

b) az Elndkség ¢és az elndkség iiléseinek technikai €s adminisztrativ elokészitése, a sziikséges
el6terjesztések, dokumentumok elkészitése illetve elkészittetése;

c¢) a Szovetség bizottsagai adminisztrativ miikodésének segitése;

d) a szovetségi tisztségviselok munkavégzésének elésegitése;

e) a szovetségi nyilvantartasok vezetése, irattar kezelése;

f) az elndkségi lilések, valamint bizottsagi iilések és egyéb megbeszélések emlékeztetdinek
elkészitése;

g) a Hatarozatok Taranak folyamatos kitoltése, karbantartasa;

h) a szerz6déskotések elokészitése, a teljesitések figyelemmel kisérése, sziikség szerinti
intézkedés;

1) a szovetségi kiadvanyok, szabalyzatok dsszeallitasa, kiadasa;

J) részvétel a Szovetség altal rendezett események szervezésében, lebonyolitasaban, a hazai
vilagversenyek szervezd bizottsagaban val6 részvétel,

k) kapcsolattartas a sportért felelds kormanyzati szervekkel, mas allami és tarsadalmi
szervezetekkel;

I) tigyfélszolgalati teenddk ellatasa;
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m) kapcsolattartas a Szovetség tagszervezeteivel, informacio-aramlés biztositasa sportagon
beliil,

n) gépelés, iratok sokszorositasa, 6sszeallitasa, a Szovetséghez érkezo kiildemények bontasa,
iktatasa, tovabbitasa, postazas;

0) bélyegzdk nyilvantartasa, Orzése;

p) sajtétermékek megrendelése, beszerzése;

A TESTULETEK, TISZTSEGVISELOK ES A HIVATALI SZERVEZET
MUKODESENEK ALAPELVEI ES MODSZEREI

29.§
Alapelvek

(1) A szovetségi feladatok ellatasa sordn a testiiletek, a tisztségviselok és a hivatali szervezet
egyiittmitkddését, osszehangolt tevékenységét kell megvaldsitani. A Szovetség tagjaival a
folyamatos kapcsolattartast széleskorti informalasuk tjan, a tagok képviseletét ellato
elnokségi tagok kozremiikodésével kell megvaldsitani.
(2) A feladatokat a lovassport sajatossagainak, érdekeinek €s a lehetdségeinek
figyelembevételével kell megoldani.
(3) A feladatok ellatasat tervezni kell, a testiiletek feladatterv vagy munkaterv alapjan
dolgoznak.
(4) A Szovetség hivatali szervezete valamennyi testiilet és tisztségviseld hataskorébe tartozo
kérdésben kezdeményezd szerepet jatszik, az elndk és az érintett szakemberek bevonasaval,
szlikség esetén az Ellendrzo Testiilettel torténd konzultacié utjan eldterjesztéseket készit,
melyek megtargyaldsara kezdeményezheti vezetdi megbeszélés, bizottsagi, elndkségi iilés
Osszehivasat.
30.8
Munkarend

(1) A Szovetség valamennyi testiiletének miikodésére értelemszeriien iranyado az Elnokség
miikddésére vonatkozd szabalyrendszer. ASZ. 25-27.§ 27

31.§
A kapcsolattartas

(1) A Szovetség nevében mas szervezetekkel és harmadik személyekkel a kapcsolattartisra
korlatozas nélkiil az elndk jogosult, illetdleg az Alapszabalyban meghatarozottak szerint a
fotitkar.

(2) A feladatai megvalositasahoz sziikséges mértékben a Szovetség valamennyi
tisztségviseldje, illetdleg a jelen szabalyzatban meghatarozott feladatkorben a Szévetség
meghatarozott munkavallaléi, megbizottai jogosultak sajat szakteriiletén hataskoriikbe tartozo
kérdésekben a szlikséges mértékii kapcsolattartasra.

32.§
Képviseleti jog

(1) A Szovetség képviseletére belfoldon az Alapszabalyban meghatarozottak szerint az elnok,
¢s a fotitkar jogosult.
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(2) A Szovetség képviseletére kiilfoldon az elnok, a fotitkar, valamint az elndkség altal
meghatarozott tisztségviseld jogosult. A lovassportban nemzetkozi tisztséget betoltd személy
koteles tisztségét legjobb tudasa és a Szovetség érdekeinek megfelelden betolteni.

33.§
Alairasi jog

(1) Az elndk és a fotitkar teljes kort alairasi joggal rendelkezik.

(2) A Szovetség pénziigyi titkara - a feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben - a banki
kartonon szerepl0 alairasi rend betartasaval jogosult alairni.

(3) A bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorlasara alairasi joggal kettesével az elndk, a
fotitkar és a pénziigyi titkar rendelkeznek.

(4) A bizottsagok vezetdi a bizottsagok hataskorébe tartozo kérdésekben kizardlag a
Szovetség szervezetén beliil rendelkeznek alairasi joggal. A szabaly alol kivétel a Fegyelmi
Bizottsag elndke, aki alairdsaval latja el a Fegyelmi Bizottsag hatarozatat.

34.8
Utalvanyozasi jog

Az utalvanyozas rendjét a Szovetség Gazdalkodasi Szabalyzata szabalyozza.

35.8
Bélyegzohasznalat

(1) A Szovetség bélyegzdjének hasznélatara az elndk, a fotitkar, a pénziigyi titkar jogosultak.
(2) A Szovetség bélyegzdjének Orzésérdl és a hasznalatra jogosultaknak torténd atadasrol a
fotitkar koteles gondoskodni.

36.§
Kitiintetések, elismerések, cimek javaslattételének rendje

A Szovetség évenként, nyilvanos rendezvény keretében, kitlintetéseket, elismeréseket,
adomanyoz. Az adoményozas maddjat és rendjét a kovetkezdkben szabélyozza.

(1) A Szovetség kitlintetése: ,,grof Széchenyi Istvan” Emlékérem

A Szovetség elndksége a lovassportban hossztavon elért nemzetk6zi szintii verseny-
teljesitményért, tovabba a sportdg érdekében kifejtett kimagaslo tarsadalmi, oktatasi, nevelési,
tudomanyos, gazdasagi tevékenységért, a szakmai kultlira erdsitéséért, a nemzetkdzi
sportéletben és a tarsadalmi szervezetekben, a sport-koztestiiletekben kifejtett magas szintt
munkéssagaért, a legmagasabb lovas-szakmai kitiintetést, diszplakettet alapitott.

A kitlintetésre az elndk tesz javaslatot, a javaslatot az elnokség hagyja jova.

(2) ,,a Magyar Lovassportért Emlékérem”

A Szovetség elndkseége a kozelmultban elért kimagaslo, nemzetkozi szintii
versenyeredményért, a sportolo felkészitéséért, valamint a lovassport érdekében kifejtett
eredményes menedzselési, timogatési, oktatasi, nevelési, tudomanyos tevékenységért, a
fiatalokat és a didksportot felkarold munkassagaért diszplakettet alapitott.
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A kitiintetésre az elndk tesz javaslatot, a javaslatot az elndkség hagyja jova.

(3) a,,Gréof Sandor Moric Dij”

A dij névadoja, Gréf Sandor Moric mivelt, népszert, jo kedélyt, bator, egyenes jellemt,
igazsagszereto, a koziigyeket tamogatd, igazi sportember, népszerli személyiség volt. Nem az
elismerés, hanem a teljesitmény érdekelte. Tobb mint haromszaz egyediilallo lovas kalandjat
jegyezték fel. Atisztatott a Dunan. Rakott szekeret ugratott lovaval. Lohaton jart fel
palotdjanak emeletére — ahogy ezt Emlékszobrunk is jelképezi. Jelentdsebb Osszeget hagyott a
Magyar Tudomanyos Akadémia alapjara, a Nemzeti Muzeumra, az Orszagos Gazdasagi
Egyesiilet céljainak eldémozditasara, a budai szegényapoldanak, valamint a pesti
gyermekkorhaznak. A dij a lovassporttért tett kiemelked6 aldozatvallalasért adomanyozhato.
A kitilintetésre az elndk tesz javaslatot, a javaslatot az elnokség hagyja jova.

15



